
Zur Unterstützung unseres Wachstums sind wir 
derzeit auf der Suche nach 
Fertigungsleiter*innen mit einem 
abgeschlossenen technischem Studium oder 
einer Weiterbildung zum Techniker oder Meister.  

Wir suchen 
Fertigungsleiter (m/w/d) 

Deine Aufgaben: 

• Als Fertigungsleiter überwachst du die gesamte Produktion und 
alle Fertigungsabläufe hinsichtlich Qualität, Termintreue und 
finanzieller Aufwand

• Zu deiner Verantwortung zählt die fachliche und disziplinarische 
Führung von ca. 30 Produktionsmitarbeiter*innen 

• Die Steuerung der Fertigung erfolgt entsprechend der Auftrags-
und Auslieferungsplanung in Abstimmung mit der 
Arbeitsvorbereitung

• Du überwachst die Arbeit der zugeteilten 
Produktionsmitarbeiter*innen

• Du bist verantwortlich für die Optimierung der 
Fertigungsprozesse und steigerst die Effizienz in den 
Produktionsabläufen der Mitarbeiter*innen

• Du stehst im engen Austausch mit den Abteilungen: 
Geschäftsführung, Arbeitsvorbereitung, Einkauf



Der Beruf des Fertigungsleiters bei uns

Unsere 

Mentalität

Wir sind ein familiengeführtes Unternehmen. 

Ein großer Teil unserer Belegschaft ist seit 

langer Zeit bei uns beschäftigt. Die Hierarchien 

sind flach und die Geschäftsführung hat immer 

ein offenes Ohr für Feedback. Die Atmosphäre 

im Unternehmen ist durch Professionalität und 

Kameradschaft geprägt.

Wir sind unkompliziert und unbürokratisch. 

Anstatt uns über Probleme zu ärgern, finden 

wir Lösungen. Wir sind lösungsorientierte 

„Macher“.

Die ausgezeichnete Qualität unserer 

Erzeugnisse ist vordergründig das Resultat des 

Einsatzes unserer Mitarbeiter. Dieses 

Bewusstsein ist stark in unserer Kultur 

verankert. 

Was wir 

bieten

• Interessante Aufgaben mit viel 

Eigenverantwortung und Autonomie

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem 

familiengeführten Unternehmen mit flachen 

Hierarchien

• Abwechslungsreiche Tätigkeiten und 

Herausforderungen durch stetig 

wechselnde Bauteile

• Eigenes Büro mit Ausblick auf die Fertigung 

im neu entstandenen Sozialtrakt

• Modernes Arbeitsumfeld in einer neuen 

Produktionshalle, u.a. mit neuen Maschinen

• Förderung der beruflichen Entwicklung und 

dem persönlichen Wachstum

• Attraktive Bezahlung

• Betriebliche Altersvorsorge

• 30 Tage Urlaub

Wen wir

suchen

• Abgeschlossenes technisches Studium 
oder Weiterbildung zum Techniker oder 
Meister (m/w/d)

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich 
der zerspanenden Fertigung 

• Erfahrung mit Führungsverantwortung 
ist wünschenswert

• Analytische und betriebswirtschaftliche 
Handlungsweise

• Hohe Eigenverantwortung

• Kommunikations- und 
Durchsetzungsstärke


